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Au cœur de QUIMPERLE Communauté, SCAËR commune de 5526 habitants et forte 
d’un territoire de 11.758 hectares, recherche : 

 

UN AGENT POLYVALENT  

DES ESPACES VERTS ET VOIRIE 

 

Vos missions principales    

▪ Assurer l’entretien des espaces verts et naturels dans le respect de la 
qualité écologique et paysagère du site 

▪ Effectuer des travaux d’entretien des espaces verts 
▪ Entretien des terrains de football : tonte, remise en état, marquage…. 
▪ Veiller à la conformité et à l'entretien des équipements et matériels 
▪ Contrôler l’état et l’entretien des lieux 
▪ Contrôler les jeux de plein air présents sur la commune 
▪ Détecter les anomalies des équipements et les risques d’accidents 
▪ Mettre en place et tenir à jours le suivi du contrôle des installations 
▪ Entretien de la voie publique : panneaux, grille d’évacuation des eaux 

pluviales … 
▪ Entretien des sanitaires publiques 
▪ Ramassage et collecte des poubelles publiques 
▪ Passage du bruleur thermique 

 

Vos missions secondaires  

▪ Participer à la logistique des fêtes et cérémonies 
▪ Participer à l’entretien du cimetière 
▪ Aider les autres services en cas de besoin (service voirie, service 

bâtiments) 
 

SAVOIR FAIRE  

▪ Savoir entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et 
arrosage...). 

▪ Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le 
respect des règles de sécurité 

▪  Assurer l'entretien courant du matériel. 
 

 

 

 

 

Pour 

candidater 

 

Curriculum vitae et 

lettre de motivation à 

adresser à Monsieur le 

Maire par courrier à 

l’adresse suivante : 

 

Hôtel de Ville 

2 Place de la Libération 

29390 Scaër 

 

Ou par e-mail : 

rh@scaer.bzh 
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▪ Confectionner des massifs arbustifs et floraux. 
Désherber et traiter des massifs et plantations. 

▪ Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement et surveiller les 
plantations 

▪ Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis. 
 

SAVOIR ETRE  

▪ Savoir rendre compte de son activité. 
▪ Avoir la capacité à prendre des initiatives en cas d’interventions 

d’urgence en sachant situer la limite de ses compétences  
▪ Bonne condition physique. 
▪ Sens du travail en équipe. 
▪ Esprit d'initiative et autonomie. 
▪ Rigueur dans les consignes. 
▪ Qualités relationnelles. 
▪ Sens du service public. 

 

Permis B obligatoire 

Permis BE souhaité  
 

 

NOUS VOUS PROPOSONS  

▪ Rémunération statutaire. 
▪ Une participation employeur pour la prévoyance 
▪ Une prime annuelle en complément du régime indemnitaire 
▪ L’adhésion au CNAS. 

 

Mairie 

de Scaër 

 

02 98 59 42 10 

www.scaer.bzh 

 

Date limite de candidature : 

 29 avril 2023 

 

Poste à pourvoir par un 

agent titulaire ou à défaut 

par un contractuel 


